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1° de diciembre de 2018, dia de descanso obligatorio

La fraccion VII del articulo 74 de la Ley Federal del Trabajo (“LFT"),
establece como dia de descanso obligatorio “El 10. de diciembre de cada
seis afios, cuando corresponda a la transmisién del Poder Ejecutivo
Federal”, por lo tanto, éste proximo 1° de diciembre de 2018 sera
considerado como un dia de descanso obligatorio, por la toma de
posesion del Lic. Andrés Manuel Ldépez Obrador como Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos.

De acuerdo a la LFT, los trabajadores y el patron deberan determinar el
numero de trabajadores que deban prestar sus servicios el proximo 1° de
diciembre  del 2018, quienes tendran derecho a recibir,
independientemente del salario que les corresponda por tal dia, el pago
de un salario doble por el dia de descanso obligatorio laborado. Es decir,
se debera de cubrir el salario diario normal mas el doble del salario.

En Sanchez Devanny, nuestra practica Laboral tiene amplia experiencia
en estos temas, por lo que nos reiteramos a sus 6rdenes en caso de que
tengan alguna duda o comentario.

Este boletin fue elaborado conjuntamente por Alfredo Kupfer Dominguez
(akupfer@sanchezdevanny.com), David Puente Tostado
(dpt@sanchezdevanny.com) y Fermin Lecumberri Cano
(flecumberri@sanchezdevanny.com).
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